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ARCUS ahoi - aber bei Corona noch kein Land in Sicht

= Lohnpolitik zum Ersten: Das revidierte Lohnsystem ARCUS wurde im Grossen Rat mit
einer deutlichen Mehrheit angenommen. Damit erhalten die Lehrpersonen aller Stufen
sowie Schulleitungen der Volksschule ein konkurrenzfihigeres, transparenteres Lohn-
system mit rascherem Stufenanstieg und héherem Lebenslohn.
=  Die Marktzulage fiir die Sekundarstufe II von 3% war unbestritten und wird

auch die Lohnkurve der Mittelschullehrpersonen naher an den Durchschnitt der

Nachbarkantone bringen.
=  Die Einfithrung erfolgt wie geplant auf Januar 2022. Dieser Erfolg geht auf die
unermiidliche Arbeit v.a. der alv-Geschiftsleitung und des alv-Prasidiums
zuriick. In enger Zusammenarbeit mit ihnen und Michael Laufer in der Projekt-
begleitgruppe hat sich der AMV fiir die Mittelschullehrpersonen eingesetzt.
= Lohnpolitik zum Zweiten: Ende November hat der Grosse Rat eine durchschnittliche
Lohnerhohung fiir das Staatspersonal (inkl. Lehrpersonen) abgelehnt. Angesichts der
wahrscheinlich knapperen Kantonsfinanzen als Folge der Pandemie war das zu erwarten.
= Reformprojekte an den Mittelschulen: Die Kanti-22-Projektleitung hat einen zweiten
Zwischenbericht verfasst. Die Teilprojekte stehen an unterschiedlichen Punkten.
=  Ein Etappenziel hat das Teilprojekt 6 (Stundentafel) erreicht. Der ausgearbeitete
Vorschlag geht nun an die Rektorenkonferenz und, wenn diese ihn gutheisst,
ans Departement BKS zur weiteren Begutachtung.
=  Der AMV-Vorstand ist weiterhin in allen Teilprojekten vertreten. Wie schon
beim ersten Zwischenbericht gibt er (voraussichtlich Anfang 2021) auch zum
zweiten eine Riickmeldung an die Projektleitung.
=  AMV/alv Mitgliedschaft: Die neuen Mitgliederkategorien «Studierende» (noch ohne

Master oder Lehrdiplom Sek II) und «Berufseinsteigende» (mit Lehrdiplom Sek II in den

ersten beiden Berufsjahren) sind ab sofort giiltig - Neumitglieder sind herzlich
willkommen! Anmeldungen iiber den QR Code oben rechts. Der alv hat zudem noch bis
Januar 2021 eine Mitglieder-Werbeaktion am Laufen.

= Pandemie zum X-ten: Noch ist leider kein Ende in Sicht, die hybriden Unterrichts-
situationen sowie das Unterrichten mit Maske sind und bleiben fiir Schiilerschaft wie
Lehrpersonen eine zusitzliche Herausforderung. Viele Schiilerinnen und Schiiler zeigen

auch zunehmend psychische Belastungssymptome, was die internen Beratungsstellen und

Klassenlehrpersonen zu spiiren bekommen. Der AMV setzt sich dafiir ein, dass dieser
Entwicklung gentigend Beachtung geschenkt wird, auch langerfristig.

Wir wiinschen unter diesen besonderen Umstinden allen so erholsame und besinnliche
Weihnachtsferien wie moglich.

AMV. Agenda

= 14. Januar 2021: AMV-Vorstandssitzung 4

= 20. Januar 2021: alv-Verbandsratssitzung 3

= 17. Februar 2021: Runder Tisch Mittelschulen 1 (AMYV, alv, RK Prisidium, BKS)


http://a-m-v.ch/beitritt-zum-amv/
https://alv-ag.ch/scms/upload///Dokumente/Aktuelles/Beitrittserkl__rung_alv_2020_-_nach_ARCUS.pdf

